
© Steinbeis Consulting Center Intercultural Academy 2019 
–Ein Unternehmen im Netzwerk der Steinbeis-Universität

1 | 28. Februar 2019 | www.steinbeis-training.com

Lars A. Rottweiler

Certified LEGO® SERIOUS PLAY®-Facilitator | Führungskräftetrainer | Digitalisierungsexperte

• Mehr als 20 Jahre Führungserfahrung
• Professionell, begleitend, inspirierend
• Schwerpunkt: Meistern der Heraus-

forderungen disruptiver Technologien; 
LEGO SERIOUS PLAY

• Beirat des Steinbeis Beratungszentrum 
Intercultural Academy

Lars ist Führungskraft, Business Coach und Trainer mit mehr als 20 Jahren Erfahrung sowohl als 
Topmanager in C-Level-Funktion in weltweit tätigen Konzernen als auch in Unternehmens-
beratungen. Er verfügt über die ausgeprägte Fähigkeit, Strategien in umsetzbare und messbare 
Ergebnisse umzusetzen. In seinen Trainings fokussiert er darauf, das Team zu inspirieren und zu 
befähigen. Seine fachlichen Schwerpunkte liegen auf Leadership, Business 
Development und Sales, Strategieentwicklung, Disruptiven Technologien, Transformation und 
Digitalisierung.

• Systemisch ausgebildeter und 
zertifizierter Business Coach

• Vom Entwickler der Methode 
ausgebildeter LEGO SERIOUS PLAY-
Facilitator

• Mitgründer und CTO bei Mbanq – einem 
Silicon Valley Fintech/ Digitalisierungs
Unternehmen

• mehr als 20 Jahre Führungserfahrung, 
davon mehr als 10 Jahre im Top-
Management bei PWC, Accenture, 
Deutsche Bank und Infosys

• Trainer und Coach
• Aus- und Fortbilder für Coaching und 

Führungskräfteentwicklung mit Zertifikat 
der Steinbeis Universität

Ausbildung und Werdegang


